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CONCORSI 


ED ESAMI 


MINISTERO DELLA SANITÀ 
ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Laboratorio di alimenti). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità. 


I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
alimenti. 
I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi come segue: 


A) Primo gruppo - un posto: 
discipline: chimica degli alimenti; 
titolo di studio richiesto: chimica o chimica industriale o 
chimica e tecnologia farmaceutiche o farmacia. 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: microbiologia degli alimenti; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o ihedicina 
veterinaria o scienza delle preparazioni alimentari 0 scienze biolo- 
giche. 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e de! passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stif endio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

‘© Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d'impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubbica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

‘ d) idoneità fisica all’i impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi -al concorso coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso - una. pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. | 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 
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I RAS ELITE INTATTA LI CLI TIZI E NATI IAN IZ I I EN TTI INA INI EEE TI SIN III 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno corisiderate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa ia inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 


6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 
7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell'art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l'obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore della sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
dei presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell'Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 


all’uopo fissati. 
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L'avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non cHenga la 
votazione di almeno punti sei. 


Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la. 


commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
‘punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all’art. 1! del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall'art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 


del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive __ 


integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato il colloquio e che 
intendono far valere i titoli di preferenze di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 


Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzerra Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a. concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell'altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l’ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui ai precedente art. 9. 

L'amminisirazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l’ordine di graduatoria, di ciascun gruppo, i posti che si renderan- 
no eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni 
dalla data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell'articolo 
unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 1l. 


‘1 concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, ì seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 
2) certificato di cittadinanza italiana; 
3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 


| diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 


termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l'aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono. 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'ampiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 
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7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. È 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell'Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall'impiego. 


Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a- 


due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro ai quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 287 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il-proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) .. 
nato a (provincia di 
e residente dal (a) .. 
C.2.p. via 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed e esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di alimen- 
tu. 


A tal fine dichiara che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b). 
3) non ha riportato condanne penali (c)................ 
4) è in possesso del seguente titolo di studio: .. 


conseguito in data ................... presso 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENTE:.......... tt 

6) intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lett...... 
dell’art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina: ....................... ) 


7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


; .. numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (0):-a scan lal 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell'aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n, 15, Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di batteriologia e micologia medica). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il-decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5-A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi deli’art. 8 del decreto del Presidente della Repub- 
bica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale dell'Istituto medesimo 
in servizio alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di partecipazione al concorso ed in possesso 
dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 


I suddetti due posti sono messi a concorso per il laboratorio. 


di batteriologia e micologia medica (discipline:  batteriologia 
medica). 


I 


STA ARTE + SDA TIT RO Ia RIOT 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dono 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o scienze 
biologiche, conseguito in una università della Repubblica. È esclu- 
sa l’equipollenza di qualsiasi altro tipo di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all’impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su ‘carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non‘ 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 
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Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la naturà dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore della sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 

- in calce dal candidato. i 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. ; 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 


I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o -presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. f 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame.sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d'esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d'esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell'albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nelià valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 
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Art. 9, 


I concorrenti che avranno superato l'esame e che intendano 
far valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I concorrenti che, avendo superato l’esame, siano riservatari 
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1970, n. 1077, per beneficiare della riserva prevista dal 
precedente art. 1, dovranno presentare un certificato di servizio, 
redatto nelle prescritte forme, che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire o 
essere presentati all’ufficio indicato nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento, 
entro il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alfa graduatoria di merito, tenuti presenti gli eventuali 
titoli di preferenza di cui al precedente art.9, verrà formata la 
graduatoria dei vincitori. 

Il posto riservato ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 1077/1970 sarà attribuito a colui che, tra i 
riservatari, abbia riportato il più alto punteggio. 

Il posto di cui al precedente comma che non sia conferibile a 
norma del comma medesimo sarà attribuito, secondo l’ordine di 
graduatoria, al candidato non riservatario risultato idoneo. 

La graduatoria di merito e quelle dei vincitori e degli idonei 
del concorso di cui trattasi saranno approvate con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento del possesso, da parte 
degli interessati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all’impie- 
go; esse saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria, i posti messi a concorso nel caso in cui 
questi si renderanno disponibili entro due anni dalla data di 
approvazione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo 
unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al-concorso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l'attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da meriomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura «e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell'art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all'esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo e la copia integrale dello stato di servirio civile dovranno 
essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quelia di 
ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro aîtività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore dei concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall'impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro che conseguiranno. la nomina a dirigente di ricerca 
sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta 
qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 291 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


sio ia cir ZETA LA N EE I I ra e SISI ie eZ Sie inciioriiairiiailipSEI EI siria va pre mimi ine ire rrrr———r ———_ =_= 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RoMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del. marito) 
SRCRTIIRIRI nato a .................... (provincia di 
e residente dal (a) ... i 
C.2.p. Vial. tonni allontanata 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed smi 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di batte- 
riologia e micologia medica, (disciplina: batteriologia medica). 

A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) é iscritto nelle liste elettorali del comune. di (b)........................... ; 

3) non ha riportato condanne penali (c) > 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: ........................ conse- 
guito in data ................... piesso: iii ; 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENLE:........ Lt p 

6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l'amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


c.a.p. ............. numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. i 

- (c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n.15. Per i dipendenti staiali è sufficiente ii 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1726) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Laboratorio di biochimica clinica). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Prepcelie della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante miGdinohe ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi’ 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica ‘ 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5-4 allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

Il suddetto posto è messo a concorso per il laboratorio di 
biochimica clinica - disciplina: chimica clinica delle sostanze d’abu- 
sO. 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i cercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
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abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o chimica o 
chimica industriale o chimica e tecnologia farmaceutiche o farma- 
cia o scienze biologiche, conseguito presso una univesità della 
Repubblica. È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di 
laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all’impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 


I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti. 


alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. - 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. . 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. i 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 


Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la: 


causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 


Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero ‘i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; . 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata . 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

1 candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a 
più concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione 
soltanto per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 
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I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 


sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del | 


candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all'uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art, 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel niedesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. Ì 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 


In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5S, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art.9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescriti per l'ammissione all’im- 
piego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli indonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
Pordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria, medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ovve- 
ro dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
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della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o capia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri $) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio civile 
dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella 
di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. . 


Art, 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all'art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto-in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo; decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’IStituto7| 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una rantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corriposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifica 
previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 295 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
{da compilarsi su prescritta carta boliata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
(provincia di 


RETE nato a 
e residente dal (a) .... 
cap. . .. via 
chiede di e essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di biochimica 
clinica, (disciplina chimica delle sostanze d’abuso). 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b) 

3) non ha riportato condanne penali (c)..,.................... VENOSTA 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 
guito in data ... Presso ...... 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENBE:..L...................... ; 

6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 

7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non È stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indi- 


c.a.p. ... . numero telefonico 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 


| secondo comma, del bando) l’istanza di.riconoscimento dei servizi prestati 


presso università o istituzioni scientifiche straniere. 
Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e) 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(6) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il visto 
del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 
Per i candidati temporaneamente residenti all'estero la firma deve essere 
legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1727) 
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Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Laboratorio di biologia cellulare). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all’ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 de) 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata'ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 


Art. l. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami; ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità. 

II suddetto posto è messo a concorso per il laboratorio di 
biologia cellulare (disciplina: biologia cellulare). 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori € 
1 ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 


abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possano altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer-. 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o chimica o 
chimica industriale o chimica e tecnologia farmaceutiche o farma- 
cia o fisica o scienze biologiche, conseguito presso una università 
della Repubblica. È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diplo- 
ma di laurea; 

‘c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore dì sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

‘Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 


‘prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 


con avviso di ricevimento entro «il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 
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Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

.1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non' iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi'dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto ‘del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

-I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il’ candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente ‘articolo circa iîl possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a 
più concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione 
soltanto per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
‘intende presentare-ai*fini»della»valutazione di\merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 


I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino-a punti 6,00; 
cat. II - lavori originali elaborati .per il servizio, specializza- 


. zioni, libere docenze,. incarichi speciali, incarichi universitari ed 


altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la-valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 


.sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 


candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. . 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso. l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alia legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, ia 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del. 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 
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in base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze. previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendono far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto 1! relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà «approvata la graduatoria di merito del 

‘ concorso € verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Mi- 
mistero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine-per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo s1 renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

‘1) estratto dell’atto di nascita; . 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode -dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e. 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
‘utile‘per la presentazione delle-domande di ammissione al concorso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico 
‘to dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario 0 dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l'attestazione. 


relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non é tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà conterere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno essere 
rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento 
della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all’art. 11 ì documenti richiesti e che risulteranno in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. ' 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall'impiego. . 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 


«esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 


conti per la registrazione. 
Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 304 
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LEE ARTT POI PE MEZ DENTI £ MTA SLIDE MRIRZIZZIT E TT STI] SITI 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) .. 


(arene nato a .................... (provincia di ....................) Il... 
e residente dal (@) ................... LL PARRA RAT (provincia di ............ ) 
CAP. Vida aa dalai initial Diario 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell’Istituto superiore di sanità, laboratorio di biologia cellulare 
(disciplina: biologia cellulare). 
A tal fine dichiara che: 

1) é cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b).......................... 3 

3) non ha riportato condanne penali (c)............... 3 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 
guito in data PLESSO aio ; 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari ia sua posizione è la 
SEBUENTE!...........L ttt 

6) ha prestato i scaventi servizi, valutabili ai sensi dell'art. 2 del 


bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai slo (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indi- 


C.2.p. ............. numero telefonico 
Allega ‘alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e) alii 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Peri dipendenti statali è sufficiente il visto 
del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 
Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve essere 
legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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rear ea 


DIRETE 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di ematologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; — 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo - 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell'Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 

dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art, Ì. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di. dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
‘riservato’ ài sensi dell’art. 8: del-decteto del: Presidente della-Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale dell'Istituto medesi- 
mo in servizio alla data di scadenza del termine utile per ia 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso ed in 
possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 

- I suddetti due posti sono messi a concorso per il laboratorio 
di. Smialologiai, «disciplina: ematologia. : 
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Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori 0 docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria © di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

- a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o scienze 
biologiche, conseguito presso una università della Repubblica. È 
esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. . 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. +. 


. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
- saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 


Le domande di ammissione al concorso saranno considerate: 


prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 


Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato 4) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a 
più concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione 
soltanto per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a. colpa dell'Istituto stesso. 


Art. $. 


. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
dei concorrente e gli estremi dei concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 


Supplemento ordinario (concorsi) aila GAZZETT À Ur 


fi TE AE ERI i NE TA CUTE EE REMI LI MUTI II 


I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 


Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni | 


che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

‘Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per ìl 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
‘muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per io svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

‘ AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
Pamministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 
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Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato l'esame e che intendano 
far valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall'art. 5 
dei decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
saranno tenuti a presentate i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I concorrenti che, avendo superato l'esame, siano riservatari 
ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente delia Repubblica 28 
dicembre 1970, n. 1077, per beneficiare della riserva prevista dal 
precedente art. 1, dovranno presentare un certificato di servizio, 
redatto nelle prescritte forme, che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire o 
essere presentati all'ufficio indicato nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alla graduatoria di merito, tenuti presenti gli eventuali 
titoli di preferenza di cui al precedente art. 9, verrà formata la 
graduatoria dei vincitori. 

Il posto riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto dei Presidente 
della Repubblica n. 1077/1970 sarà attribuito a colui che, tra i 
riservatari, abbia riportato il più alto punteggio. 

Il posto di cui al precedente comma che non sia conferibile a 
norma del comma medesimo sarà attribuito, secondo l'ordine di 
graduatoria, al candidato non riservatario risultato idoneo. 

La graduatoria di merito e quelle dei vincitori e degli idonei 
del concorso di cui trattasi saranno approvate con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento del possesso, da parte 
degli interessati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all’impie- 
go; esse saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della Sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzerra Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
Pordine di graduatoria, i posti messi a concorso nel caso in cui 
questi si renderanno disponibili entro due anni dalla data di 
approvazione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo 
unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. il. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso, 

I documenti di cui ai numeri, 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 
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5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ovve- 
ro dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956,°n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 

‘ satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, .il. relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo 
e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno essere 
rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di ricevimento 
della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall'impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro ai quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 


Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 288 


SOR ai (concorsi) alla SAZZELTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


ne = 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell’Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RoMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome. del marito) .. 
ARRE suini» NATO A (provincia di .................... 
e cicsidente: dal(a)... 
C.4.P. ......... Mia cca ao ratori ae 
chiede di.essere ammesso a partecipare al concorso,. per titoli ed esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di emato- 
logia (disciplina: ematologia). 

A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 


2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b) .................. da 

3) non ha riportato condanne penali (C).................... rr p 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: ..................... da 
conseguito in data ................... presso 

5) per quanto PISUAIdA gli obblighi militari la sua A posizione è la 
SEGUENTE! 


6). ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione Ad; 


8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


c.a.p. ............. numero telefonico 
Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Fifma:(0) unirci ; 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 

della legge 4 gennaio 1968, n, 15. Per i dipendenti siatali è sufficiente il visto 
del capo dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 
Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve essere 
legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1729) 


SI TRIESTE LIE LETI 


St RT IC BEAT I RI ISS ET RETE ET (TI 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirizente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di epidemiologia e biostatistica). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; ' 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; > 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 2! aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente delia Repubblica 

* n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che sì è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predcet- 
to-Istituto.. nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; ° 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta dei 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva. dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso saranno SORAI al laboratorio di 
epidemiologia e biostatistica. 

I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi comé segue: 

A) Primo gruppo - un posto: 

disciplina: statistica medica; 


_Shpnienenio ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


rare cen 


titolo di studio richiesto: scienze statistiche ed atiuariali 0 
scienze statistiche e demografiche o scienze statistiche ed economi- 
che 0 matematica o fisica o medicina e chirurgia. 

B) Secondo gruppo - un posto: 

disciplina: epidemiologia delle malattie da infezione; 

titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia 0 medicina 
veterinaria. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità: 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali © liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente ari. |, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c} buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori ‘del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti: 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso, viale 


Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate-soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 


con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato..A tal 


fine farà fede il timbro ‘a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della -domanda,. quale ne sia-la 
causa, anche se non imputabile al' candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per: più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuana di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6; che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
‘schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente ‘bando, precisando le mansioni svolte 

. durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ‘ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti. rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. . 


La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 


sufficiente il visto: del capo dell’ufficio presso il quale prestano’ 


servizio; per i militari alle arimi è sufficierite il’ visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 


Qualora il candidato risieda ternporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


1 candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati. prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente-art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
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sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 


. per il concorso indicato per primo nella medesima. 


L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso. di’ mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppuré tardiva comunicazione del cambiamento -dell’indirizzo’ di- 
chiarato nella domanda, o per-effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alta domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom-. 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

.I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 


‘superiore di sanità: fino a punti 4,00. 


La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 


sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 


candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il ‘predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 
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Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai'sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una- 


votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal ‘presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all'art. 1 del presente bando, con l'indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di- merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato il colloquio e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alia divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno dì ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
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trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta ‘Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 


‘acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 


nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l’ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell’articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 


. documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
sO; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

. 5) certificato medico, rilasciato dà un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoncità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 


| satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 


non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora'si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 


| certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 


natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspiranite 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiéhé"16 reridoho 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; i 
7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
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faglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all'esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. i 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art, 13. 


A. coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
II Ministro: ALTISSIMO 


Registrato dila Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 289 
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ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RomA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
ETA nato a .................... (provincia di 
e residente dal (a) «in. 
CAP. n via 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed mi; a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di epide- 
miologia e biostatistica. 

A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di {b) 
3) non ha riportato condanne penali (c) ..................... 
4) è in possesso del seguente titolo di studio: .... 


conseguito in data ................... presso). ula re ieealueaiiauena una î 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENTE......c rn î 
6) intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lettera ...... 
dell’art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina: Tuniduaraliae ) 


7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 

8) non ta mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
Ila iI rr 
C.A.p. i numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 5 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e) ........... ROCRATRIN ARRESE 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'amministrazione di. 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 


| essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1730) 
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IDATA SIE ATE MITE NORTE REN IU ME TE OTT RITA III SONE ATTI MINO DA 0I TA ARI Te TOA TICINO TOTTI E TT DOTI RANE ALT e ATE VIT 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Laboratorio di farmacologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


* Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti ii 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/4 allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento: di 


ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di” 


ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato .decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 

È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità. | 

Il suddetto posto è messo a concorso per il laboratorio di 
farmacologia-disciplina: farmacologia. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso ‘possono partecipare i primi ricercatori ‘e 


i ricércatori-chei alla ‘data. di pubblicazione del presente decreto, 


abbiano compiuto complessivamente nove anni di effetiivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o medicina 
veterinaria o scienze biologiche o chimica o chimica industriale o 
chimica e tecnologica farmaceutiche o farmacia, conseguito presso 
una università della Repubblica. È esclusa l’equipollenza di qual- 
siasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo il vincitore dei concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l'impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato dei 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi, 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 


Neila domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

l) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell'art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militati alle armi è sufficiente il visto del comaridante 
della compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche stranière, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 


indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 


requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a 
più concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione 
soltanto per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. $. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull'in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 


I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione, 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti (o) pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. i 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l'Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L'avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno Je norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con Findicazione del voto da-ciascuno ripertato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 
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In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezza raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell'atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per ia presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
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continuativo ed incondizionato nell'impiego el quele si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l'attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12, 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all’art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alia predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 301 
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ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
{da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al diretiore dell’Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RomA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
"NALO 2... (provincia di .................... Jil. 3 

i . (provincia di ... 


e residente dal Si 
€a.p. . Via... 
chiede die essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, sd 
un posto di dirigente ‘di ricerca’ nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di farma- 
cologia (disciplina: farmacologia). 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b)......................... v 

3) noa ha riportato condanne penali (c) ; 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: .......... 
conseguito in data .................. PLESSO sint 1 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 


bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

5) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l'amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


IO ine alal iii pid ali rca 
CADI: rr numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell'art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
eienchi in duplice copia. 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficienie ii 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militaré presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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Pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di fisica). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme. di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente -della Repubblica 28 dicembre 


‘1970, n. 1077; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istitito nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art, 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti 
di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell'Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente deita Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale dell’Istituto medesi- 
mo in servizio alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso ed in 
possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 
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I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
fisica. 
I suddetti tre posti sono ripartiti per gruppi come segue: 
A) Primo gruppo - due posti di cui un posto riservato ai sensi 
del primo comma del presente articolo: 
discipline: fisica nucleare e radioprotezione; 
titolo di studio richiesto: fisica. 
-B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: biofisica e radioprotezione; 
titolo di studio richiesto: fisica o medicina e chirurgia o 
scienze biologiche. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AÌ concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche ‘non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alia Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol. 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsì o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4, 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
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dci servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso, vizle 
Regina Elena, 299, Roma, entro ii termine perentorio di gicrni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alia precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l'obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso ia documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 


sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
siessa. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del. recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o télegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai -fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 
cat.II-lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titolì scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 
La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 


teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- . 


do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti: 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una ‘discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso. l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all'uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 
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Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà esseré attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se.il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
Vamministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all’art. 1 del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


I candidati che avranno superato l'esame e che intendano far 
valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I candidati che, avendo partecipato al concorso per il gruppo 
di posti di cui alla lettera A) del precedente art. 1, abbiano 
superato il relativo esame e siano riservatari ai sensi dell'art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, 
per beneficiare della riserva prevista dal citato art. 1 dovranno 
presentare un certificato di servizio, redatto nelle prescritte forme, 
che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire o 
essere presentati all’ufficio indicato all’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui i singoli. concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodottiin tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di.ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10, 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 
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Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonci del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell'altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l’ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art.9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell'articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invitò, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei dirittì politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
SO; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresi contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nei caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 
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7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell'art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


1 vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell'Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell'Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall'esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 285 
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ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
nalo Rica (provincia di 


Cap. via 
Li di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed e esami, a 
tre posti di dirigerite di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di fisica. 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelie liste elettorali del comune di (0)............. f 

3) non ha riportato condanne penali (c) .................... un 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: .............. 
conseguito in data ............ PrIESSOiriiiara ae È 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENIE!......... 

6) intende canoe per il gruppo di posti dì cui alla lettera... 
dell'art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina: ....................... ): 

7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l'ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


ZO RA 
CRDi numero telefonico ................... 

Allega aila presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6} e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l'istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. : 


Fimma:(0):coei alata 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca, 
(Laboratorio di fisiopatologia di organo e di sistema). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. $19, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis;. 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell'Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 2i dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità. 

Il suddetto posto è messo a concorso per il laboratorio di 
fisiopatologia di organo e di sistema-disciplina: modelli sperimen- 


tali di fisiopatologia del tessuto nervoso. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d'impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o scienze 
biologiche o fisica, conseguito presso una università della Repub- 
blica. È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo il vincitore del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dali’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, fedatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 


novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente, 


decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 


Le domande di ammissione al concorso sarannò considerate | 


prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 
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Le 


Nella domanda di ammissione al concorso, di cui sì allega uno 
schema esemplificativo (allegato 4) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione alle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi... 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell'Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce da! candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
della compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui ali n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. . 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a 
più concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione 
soltanto per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabiltà in caso di irreperi- 
bilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione dipen- 
dente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno.essere allegati i titoli che-il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da ‘un elenco in carta semplice e in duplice copia, 


I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

1 documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o.presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d'esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L'avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 

cui dovranno sostenerio. 

Per sostenere la prova d'esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dai segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 
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In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l'indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell'interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

._ L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
sO; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


[III IAA DOSI ID IIC AE SIRIA III ATO FIERI: 


continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di. pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all'art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità wa tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art, 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 299 


CH 


SE ICI SESTRI ERETICI ORI CORRA TETI ALE I RT AIR EST SITI | 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


sian nato a ................... (provincia di 
e residente dal (2) ................... IN ricrea aio 
C.2.p. Vidi crans ae a it 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di fisiopa- 
tologia di organo e di sistema. 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (6) 

3) non ha riportato condanne penali (c)................ 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: .. 


conseguito in data ................... presso maia erano 
5) per quanto tiguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEMUENLE!........ ttt 


6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito 0 dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione 0 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


c.a.p. ............. numero telefonico ................ 

Allega alla presente la documentazione attesiante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell'art. 2, 
secondo comma, del bando) l'istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e)... aaa 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuio da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. . 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la. qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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CIS NEI 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di igiene degli ambienti confinati). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e ie relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

entito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982. con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel’ pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva. dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto. medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 

‘ex art.8 del citato decreto del. Presidente della. Repubblica 
n: 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo.e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a duc 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

1 vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
Igiene degli ambienti confinati. 

I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi come segue: 

A) Primo gruppo - un posto: 

discipline: biotossicologia; 
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titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o medicina 
veterinaria o scienze biologiche o chimica o chimica industriale o 
chimica e tecnologia farmaceutiche o farmacia. 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: chimica degli inquinanti; 
titolo di studio richiesto: chimica o chimica industriale. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricefcatoti e’ 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente detreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori 0 docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l’ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4, 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
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novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o‘ meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 

- comunicare tempestivamente all'ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. , 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. ; 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 


Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
pet il concorso indicato per primo nella medesima. 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5, 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per ia valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli swindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L'avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 


Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo dei- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all’art. 1 del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
dei Presidenie della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato il colloquio e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un pùnteggio maggiore. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
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requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzerta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che ‘abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell'altro gruppo. i 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
Pordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell’articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l'attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all'esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 
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L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) € 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile, 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la‘copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti ‘requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell'Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall'impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 294 


ALLEGATO d 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, ii cognome del marito) 


| nato a... (provincia di .................... Viana 


CRDi Moie n. 
chiede ul essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di igiene 
degli ambienti confinati. 
A tal fine dichiara che: 

1) é cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b)......................... : 

3) non ha riportato condanne penali (0)............. n : 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 
conseguito in data ................... presso sinusite ; 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEBUENÎE: LL... ; 

6) intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lettera... 
dell'art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina: ....................... ): 

7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 


bando: 


presso 


presso 


8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


c.a.p. M 
Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
‘università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l'istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma) rorianoale al 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
fimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
dei provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anclie se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1734) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
terio di igiene del territorio). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; : 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citatò, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dci direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista Ja deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 


n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per: 


ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti 
di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell’Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale del’Istituto medesimo 
in servizio alla data di scadenza del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di partecipazione al concorso ed in possesso 
dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 


I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
igiene del territorio. 
I suddetti tre posti sono ripartiti per gruppi come segue: 
A) Primo gruppo - due posti di cui un posto riservato ai sensi 
del primo comma del presente articolo: 
discipline: chimica degli inquinanti ambientali; 
titolo di studio richiesto: chimica o chimica industriale o 
chimica e tecnologia farmaceutiche o farmacia o ingegneria (civile, 
civile sezione edile, aeronautica, aerospaziale, civile per difesa 
suolo e la pianificazione terr., chimica, elettronica, elettrotecnica, 
mineraria, meccanica, navale e meccanica, nucleare, delle tecnolo- 
gie industriali). 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: microbiologia ambientale; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o medicina 
veterinaria o scienze biologiche o scienze naturali. 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) ‘idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

1 requisiti di cui al presente-articolo debbono essere posseduti 
alla data di. scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 
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Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi. 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 
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LASCI 


Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 


| sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 


stessa. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetio di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande nen saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel cemplesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. Il-lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art..7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all'uopo fissati. 


L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà lé graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all’art. 1 del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


I candidati che avranno superato l’esame e che intendano far 
valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I candidati che, avendo partecipato al concorso per il gruppo 
di posti di cui alla lettera A) del precedente art. 1, abbiano 
superato il relativo esame e siano riservatari ai sensi dell’art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, 
per beneficiare della riserva prevista dal citato art. 1 dovranno 
presentare un certificato di servizio, redatto nelle prescritte forme, 
che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire o 
essere presentati all’ufficio indicato. nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti, che decorre dal giorno 
in cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se-spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
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giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possessò, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva-la facoltà di assegnare secondo 
l’ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell’articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. il. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato ‘nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in'possésso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
sO; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido ‘di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
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compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell'art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile, 

1 documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art, 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non ‘assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest’ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 305 
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PEIZIA 


EMA cn LA 


ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


nato a... 
e residente dal (4) 
CR za 
chiede di e essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, a 
tre posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di igiene del 
territorio. 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) é iscritto nelle liste elettorali del comune di (0)... 

3) non ha riportato condanne penali (c) 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: .... 
conseguito in data ................... presso 

$) per quanto riguanii gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguente: Li... 

6) intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lettera... 
dell'art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina:................ ); 

7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell'art. 2 del 


.. (provincia di 


bando: 


PÎESSO cia : 

8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (4); 

9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
ZO0-.A LARA ORTA iron 
CAP. iii numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione ‘attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere-riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro .che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da'un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali ‘è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i.candidatì temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1735) 


Pabblico concorso, per titoli cd esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di medicina veterinaria). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 ,dicembre 
1970, n. 1077, 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. Si9, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; ; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi; per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto. del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dai suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
medicina veterinaria. 

I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi come segue: 

A) Primo gruppo - un posto: 

discipline: malattie infettive degli animali domestici; 
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RIO 
titolo di studio richiesto: medicina veterinaria 0 scienze 
biologiche; 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: ispezione degli alimenti di origine animale; 
titolo di studio richiesto: medicina veterinaria o scienze 
biologiche. 


Art. 2.. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall'art. 2 del presente bando, siano in possesso. 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si ‘intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del. concorso. 

Non possono essere ammessi. al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall’impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esciusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 
La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 


bollata e indirizzata ali direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 


‘dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 


Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
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novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell'art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore della sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 


Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la- 


firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 


dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi-. 


ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
Stessa. 


Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsì la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat.I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. Il - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell'Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 
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Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine -di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell'albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all'art. ] del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato il colloquio e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alia divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

1 documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

ie graduaiorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
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requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell’articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. ll, 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato ‘nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

1 documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve.altresì contenere. l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi. dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l'aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro’ e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio 0 copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell'art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all'esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 
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L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documeti richiesti e che risulteranno in possesso dei 
prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un periodo 
non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo 
giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio da 
parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, 
sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saranno con- 
fermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei.conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n, 293 


ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; fe donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


nato a... 


cap... SOMA iii i 
chiede die essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli de esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di medici- 
na veterinaria. 
A tai fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (0) ......................... î 

3) non ha riportato condanne penali (C}............... i ; 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 


conseguito in data ................... Presso... lena 3 
5) per quanto riguarda gli DESDENI militari la sua posizione è la 
seguente. iii lei 
6) intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lett...... 
dell'art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina: ....................... ) 


7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 


bando: 


presso 


presso 

8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell'art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituZioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicare i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza € gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o da] 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1736) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di immunologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; ) 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 2 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
‘n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/4 allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere. di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata ia disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
immunologia. 

I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi come segue: 


A) Primo gruppo - un posto: 
discipline: immunogenetica; 
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titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o scienze 
biologiche. 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: immunopatologia; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o scienze 
biologiche. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d'impiego. ) 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro’ diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego‘ presso --una ‘pubblica -am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bellata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà perveriire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
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novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamenie all’ufficio sopra indicato 
saranno acceitate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato 4) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; l 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
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Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e suil’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli.che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 


ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione alle liste { zione delle domande non saranno presi in considerazione. 


medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore della sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 


La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo, Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domarda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tuîte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa, 


I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiché: fino a punti 6,00; 

cat. Il - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colioquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
Stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 
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Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non supericre a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d'esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. i 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggiò 
ottenuto nell'esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all'art. 1 del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato il colloquio e che 
intendono far valere i titoli di preferenze di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
taii titoli, neîle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
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crrner 


requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell'articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 
1 concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 


presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 


decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 


documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l'attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l'attitudine fisica all'impiego. Qualora sì 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che, le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; ; 
6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di - 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 
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L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell'Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Ii vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell'Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall'esterno decadrà dall'impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13, 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 290 


ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


nato a ... ; 
e residente dal (a) .. 
CIRiDO via 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed e esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di immu- 
nologia. 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b)..... 

3) non ha riportato condanne penali (c).............. 

4) è «in possesso del seguente fitolo di studio: 


conseguito in data ................... presso 

5) per quanto riguarda gli SEbLERI militari la sua posizione è la 
SERUENTOn.i ieri 

6) intende concorrere per il sr uppo di posti di cui alla lett...... 
deli’art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina:....................... Je 


7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 


bando: 
PIESSO Li... ; 


PIESSO. aria ; 

8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (4); 

9) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
TORO ee 
Capisco numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell'art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi. prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e) .... 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

{&) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso,.anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Fer coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n.15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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rara 1 


Pubblico concarso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di metabolismo e biochimica patologica). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1930, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi dell'art. 8-del decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale dell'Istituto medesi- 
mo in sevizio alla data di scadenza del termine utile per la 
presentanzione delle domande di partecipazione al concorso ed in 
possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 

I suddetti due posti sono messi a concorso per il laboratorio 
di metabolismo e biochimica patologica, (discipline: metabolismo e 
biochimica patologica). 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori 0 docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapportò d'impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando; siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

i a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: in medicina e chirurgia o scienze’ 
biologiche o chimica o chimica industriale o chimica e tecnologia 
farmaceutiche o farmacia; conseguito presso una università della 
Repubblica. É esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di 
laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

© Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
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causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oitre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 

. sensi dell’art, 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n, 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 
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I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo, 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 

Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat.I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede ia prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso Y'Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all'uopo fissati. 

L'avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell'art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito con l'indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato l’esame e che intendano 
far valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I concorrenti che, avendo superato l'esame, siano riservatari 
ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1970, n. 1077, per beneficiare della riserva prevista dal 
precedente art. 1, dovranno presentare un certificato di servizio, 
redatto nelle prescritte forme, che attesti tale loro posizione. 

1 documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire o 
essere presentati all’ufficio indicato nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui i singoli concorrenti avrano ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in-tempo utili anche 
se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento 
entro il termine sopra indicato. A tale fine farà fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alla graduatoria di merito, tenuti presenti gli eventuali 
titoli di preferenza di cui al precedente art. 9, verrà formata la 
graduatoria dei vincitori. 

Il posto riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 1077/1970 sarà attribuito a colui che, tra i 
riservatari, abbia riportato il più alto punteggio. 

Il posto di cui al precedente comma che non sia conferibile a 
norma del comma medesimo sarà attribuito, secondo l’ordine di 
graduatoria al candidato non riservatario risultato idoneo. 

La graduatoria di merito e quelle dei vincitori e degli idonei 
del concorso di cui trattasi saranno approvate con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento del possesso, da parte 
degli interessati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all’impie- 
go; esse saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale 
del Ministero della sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria, i posti messi a concorso’ nel caso in cui 
questi si renderanno disponibili entro due anni dalla data di 
approvazione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo 
unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 


del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 


decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno 
essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 


‘dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 


periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro che conseguiranno la nomina a dirigente di ricerca 
sarà ‘corriposto il trattamento economico relativo alla predetta 
qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 306 
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ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su-prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


nato a 


C.8.p. via 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli Le esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva’ dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di metabo- 
lismo e biochimica patologica, (disciplina: metabolismo e biochimica 
patologica). 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (D)........................ s 

3) non ha riportato condanne penali (c).............. in i 

4) è in possesso del seguente titolo di studio 
conseguito in data ................... presso 

5) per quanto riguarda gli do militari la sua posizione: è la 
SEQUenten naar 

6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


7) non das mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l'amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


c.8.p. ..... 

Allega alla presente la documentazione.attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì Ie pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (0). uiccuna zia ili 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso - una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
della iegge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1738) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un poste di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Laboratorio di parassitologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 3 
maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all’ordinamento ed alie strutture dell'Istituto superiore di 
sanità; i 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; - 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 


Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

Il suddetto posto è messo a concorso per il laboratorio di 
parassitologia - disciplina: parassitologia umana. 


Art. 2. 


AI suddetto ‘concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
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animano 


abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresi partecipare i ricercatori o. docenti, 
‘provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria O di ricerca, statali o liberi, ìtaliani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 

Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall'art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

6) diploma di laurea: in medicina e chirurgia o scienze 
biologiche o scienze naturali, conseguito in una università della 
Repubblica. È esclusa l'equipollenza di qualsiasi altro diploma di 
laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica. all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo il vincitore del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego siaiale per aver conseguito l'impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difeito dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetsa Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 
2) luogo e data di nascita; 


3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell'art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l'obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere-firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che, siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


DE SITI LI ETTI 5 SITIIIIRZIZ 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat.I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d'esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice; composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Aì termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

‘L’elenco, ‘sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria con l’indicazione del punteggio com- 
plessivo conseguito. da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 
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A tal fine i candidati che avranno superato l'esame e che 
intendono far valere i titoli di preferenze di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità de! proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei al concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale deila Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine utile per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l’ordine di graduatoria, il posto messo a coricorso nel caso in cui 
questo sì renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell'articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. ll. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
SO; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal.-quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
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non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

$) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno 
essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all'art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall'esterno decadrà dall'impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corriposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifica 
previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addi 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 286 


ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
nato a 
e residente dal (a) ................... IN iii (provincia di ....... 
CAP. Vidia aa ren n. 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, i ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Laboratorio di parassi- 
tologia, (disciplina: parassitologia umana). 

A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (0)... ui E 
3) non ha riportato condariné penali (c) : 
4) è in possesso del seguente titolo di studio: ................. 


se) 


conseguito in data ................... Presso rinite oa i 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguerite: cuius iii 


6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


PiCssoricianaoruia $ 


PIESSO. is. ; 

7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
(0 PORT ICORRT RIOEICHIC A PONE PIG RON EINE CIONI ROSIE) SOBRIO RIO 
CdP. numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente: punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l'istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma: nia 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento.e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’ amministrazione di 
appartenenza e gli alîri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1739) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di tossicologia applicata). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo ‘1980, registrato alia Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruoto della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e.micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale dell’Istituto medesi- 
mo in servizio alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso ed in 
possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli.2 e 3. 

I suddetti due posti sono messi a concorso per il laboratorio 
di tossicologia applicata (discipline: chimica e tossicologia delle 
sostanze in tracce o contaminanti). 
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Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d'impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in chimica industriale o chimica e 
tecnologia farmaceutiche o farmacia o medicina e chirurgia 0 
scienze biologiche, conseguito presso una università della Repub- 
blica. È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all’impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o. dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 
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Nella domanda di ammissione al concarso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato 4) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono-in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell'art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti delio Stato è 
sufficiente il visto del capo dell'ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 


L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe-' 


ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo -di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai finì della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 
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I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat.I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. IH - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame-non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell'albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFTITIALE n. 97 del 9 


METTETE e IR TI MPT PIO NE ANTANI DITTE RNTICA TSI ALI "= 


Art. 9. 


I concorrenti che avranno superato l'esame e che intendano 
far valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall'art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I concorrenti che, avendo superato l'esame, siano riservatari 
ai sensi dell’ari. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1970, n. 1077, per beneficiare della riserva prevista dal 
precedente art. 1, dovranno presentare un certificato di servizio, 
redatto nelle prescritte forme, che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 0 
essere presentati all’ufficio indicato nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 

Art. 10. 


In base alla graduatoria di merito, tenuti presenti gli eventuali 
titoli di preferenza di cui al precedente art. 9, verrà formata la 
graduatoria dei vincitori. 

Il posto riservato ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 1077/1970 sarà attribuito a coluì che, tra i 
riservatari, abbia riportato il più alto punteggio. 

Il posto di cui al precedente comma che non sia conferibile a 
norma del comma medesimo sarà attribuito, secondo l’ordine di 
graduatoria, al candidato non riservatario risultato idoneo. 

La graduatoria di merito e quelle dei vincitori e degli idonei 
del concorso di cui trattasi saranno approvate con decreto ministe- 
riale sotto condizione dell’accertamento del possesso, da parte 
degli interessati, dei requisiti prescritti per l'ammissione all’impie- 


fo; esse saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale 


del Ministero delia sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzeria Ufficia- 
le decorrerà il termine perle eventuali impugnative. 

L'amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria, i posti messi a concorso nel caso in cui 
questi si renderanno disponibili entro due anni dalla data di 
approvazione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo 
unico della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


1 concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

1 documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresi, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
sO; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provincial: o dall'ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idonzità fisica dell'aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresi contenere l'attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n, 837. Nei caso che l'aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico devrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell'art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno 
essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 1l i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio é, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole suila loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell'Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell'Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell'Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro che conseguiranno la nomina a dirigente di ricerca 
sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta 
qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 


Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte déi conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 283 


Stanienenna ordinario (concorsi) sa SAEZELTA BE n. 31 de 9 e a 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


NALO"dIcrnn 
e residente dal (a) 
C.BD. via 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli die esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di tossico- 
logia applicata (disciplina: chimica e tossicologia delle sostanze in tracce o 
contaminanti). 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b).................. Ransie 5 

3) non ha riportato condanne penali (C).................. ; 

4) è în possesso del seguente titolo di studio: 
conseguito in data ................... PIESSO Li naar sa 

5) per quanto riguarda gli SERIigA: militari la sua posizione è la 
SEGUENTE: .....tttrrcirirer nie 

6) ha prestato i seguenti servizi, 


valutabili ai sensi dell'art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 

7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione 0 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
ZO Ana naiia 
Cad; ii numero telefonico 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firtna (€)... ui 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

.(0) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la-data 
del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n.15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del « capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1740) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di tossicologia comparata ed ecotossicologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti îo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai - 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell'Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dci posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori ‘di isboratano dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti 
di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei-dirigenti 
di ricerca dell’Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale deli’Istituto medesi- ‘ 
mo in servizio alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso ed in 
possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 


Supplemento ordinario (ce concorsi) alla GAZZETTA VE FICIALE n. 97 del 9 aprile 


I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
tossicologia comparata ed ecotossicologia. 
I suddetti tre posti sono ripartiti per gruppi come segue: 


A) Primo gruppo - due posti di cui un posto riservato ai sensi 
del primo comma del presente articolo: 
, discipline: chimica tossicologica ed ecotossicologica; 
titolo di studio richiesto: chimica o chimica industriale © 
chimica e tecnologia farmaceutiche o farmacia. 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: tossicologia; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o medicina 
veterinaria o scienze biologiche o scienze naturali o chimica o 
chimica industriale ‘o-chimica e tecnologia farmaceutiche o farma- 
cia. 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresi partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria © di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 


a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c)-buona condotta; 

d) idoneità fisica. all'impiego; l’Istituto si riserva di sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico,.coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una. pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 
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Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data. di : pubblicazione del presente 
decreto nella: Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate ‘soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

S) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

®) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. ], intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 


4 pubblico impiego; 


12) indirizzo al quale desiderano che. siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l'obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 


riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 


La domanda di partecipazione-al concorso deve essere firmata 


‘in calce dal candidato. 


La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 


funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 


sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

‘ Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

. I candidati debbono allegaré alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n: Î0) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 
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Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 
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Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del ‘cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. - 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 
Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 


copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 


volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e-in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. i 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per ia valutazione dei titoli Ja commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. Il - lavori originali elaborati per il servizio, spe- 
cializzazioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universita- 
ri ed altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Isti- 
tuto superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 


L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno ie norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
l’amministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà.le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all’art. 1 del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


1 candidati che avranno superato l’esame e che intendano far 
valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. 

I candidati che, avendo partecipato al concorso per il gruppo 
di posti di cui alla lettera A) del precedente art. 1, abbiano 
superato il relativo esame e siano riservatari ai sensi dell’art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, 
per beneficiare della riserva prevista dal'citato art. 1 dovranno 
presentare un certificato di servizio, redatto nelle prescritte forme, 
che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire o 
essere presentati all’ufficio indicato nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine di giorni. venti che decorre dal giorno in cui i 
singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorrio di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 


Supplesnento orditario (concorsi) ulla SA 
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In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelti 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nelia cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l’ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell'articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che Paspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 


€) titolo originale di studio 0 copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. : 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5)-del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da.’ 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma prececente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall'impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantisn pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13, 


A celoro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alia Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 284 
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ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore dî sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


I! sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


nato a 


cap. . 
chiede di e essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed e esami, a 
tre posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di tossicologia 
comparata ed ecotossicologia. 
A tal fine dichiara che: 
1) è cittadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b).......................... ; 
3) non ha riportato condanne penali (c)................... : 
4) è in possesso del seguente titolo di studio: .. 
conseguito in data ................... PIESSO; cir i ; 
5) per quanto riguarda gli GObAGHI militari ia sua posizione è la 
SEGUENTE: siria pr 
6) intende concorrere per il glvpo di posti di cui alia lettera... 
deli’art. i del bando del concorso in questione (disciplina: iii ): 
7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l'ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


ZOL Leu ieiicenrianizazionicnaingiarenisiziaionenaiiazooravarebececbizavenioni viareeiaerione sseraseivanionavizeazise 
CAD: numero telefonico ................... 

Allega alìa presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altrì titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firmate): hang ni alal 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
mmento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(6) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(9) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro. che hanno prestato servizio presso una pubblica 


amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di. 


appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso 11 quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1741) 


SHepiamento ordinario (concorsi) alla (GAZZETTA UFFICIALE n. i del 9 aprile 1983 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di ultrastrutture). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio deì direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5-A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex: art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; . 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a due 
posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
ultrastrutture. 

‘I suddetti due posti sono ripartiti per gruppi come segue: 

A) Primo gruppo - un posto: 

discipline: elaborazione elettronica di dati numerici ed im- 
magini; 


titolo di studio richiesto: fisica o matematica o ingegneria 
elettronica. 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: istopatologia ultrastrutturale; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia. 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall'art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 


‘conseguitoin’una università-della-Repubblica-È esclusa Fequipol= - 


lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all’impiego; l’Istituto si riserva dì sot- 
toporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica am- 
ministrazione nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da 
altro impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda "di ammissione ‘al’ concorso;-redatta «su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 
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Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla. precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art. Î, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore della sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione.al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alia domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. i i 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Nel caso che con una stessa domanda si chieda di congorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 
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L'Istituto non assume alcuna responsabiltà in caso di irreperi- 
bilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione dipen- 
dente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e ‘duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. . 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell'Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
stone ‘valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colioquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
Stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all'uopo fissati. 

L'avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970; n. 1077; ed-alla legge 
- 7 agosto 1973, n: 519. 
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La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo del- 
PAmministtazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all’art. 1 del presente bando, con l’indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato il colloquio e che 
intendono far valere i titoli di preferenze di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. 

Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto-condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per l'ammissione all'impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del Mao della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito - 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


Tini SICILIE 1 CREA PRE pnt Vl nd SE A Rn rn AI ONE AEM II MERI cme ATEI SRD E tt 
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Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 
numero dei posti messi a concorso nel proprio gruppo non 
acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppi di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l’ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l’ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell’articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 


5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov-. 


vero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante ai servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel. caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 


I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all'art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 
no confermati in ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest’ultimo avrà diritto ad una indennità wa tantum pari a 
due mensilità dell'ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corriposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 292 
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Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


11 sottoscritto (cognome e-nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi; il cognome ‘del marito) 


RTRT nato a .................... (provincia di .............Yil....... ee 
e'residente dal (a) .... iN xrpuorancia” dissi ) 
CADE Lia MALI area 1 Dice |. 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, «per titoli ed.esami, a 
due posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di ultra- 
strutture. 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di.(b) ......................... d 

3) non ha riportato condanne penali (c) ; 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 
conseguito in data ................ ss DIESSO ici î 

5) per quanto Miguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 


6) intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lettera... 
dell’art. 1 del bando deli concorso in questione (disciplina:....................... ); 

7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


8) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiatare ia causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l'ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
IO RARA RAI I ARR Re 


C.a.p. ............. numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e) 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
mmento è avvenuto da meno di-cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(6) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. - 

(e) La firma dell’aspirante deve essere. autenticata da un notàio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1742) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente di ricerca 
nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. (Labora- 
torio di virologia). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


. Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato.con decreto. del Presidente 
della Repubblica 10 . gennaio. 1957, n.3, e_le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del ‘Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; ° 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28. dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Îstituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, vaconferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale. 
riservato al personale dell'Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; ° 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 


| tossicologia e virologia; 


Accertata la disponibilità di posti in organico; 
Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 
Decreta: 


Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, a tre posti 


1 di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 


di ricerca dell'Istituto superiore di sanità di cui un posto è 
riservato ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 28 dicembre 1970, n. 1077, al personale dell'Istituto medesi- 
mo in servizio alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso ed in 
possesso dei requisiti prescritti dai successivi articoli 2 e 3. 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


I vincitori del concorso saranno assegnati al laboratorio di 
virologia. 
I suddetti tre posti sono ripartiti per gruppi come segue: 
A) Primo gruppo - due posti di cui un posto riservato ai sensi 
del primo comma del presente articolo: 
discipline: sorveglianza e profilassi delle malattie virali; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o scienze 
biologiche. 
B) Secondo gruppo - un posto: 
discipline: virologia molecolare; 
titolo di studio richiesto: medicina e chirurgia o scienze 
biologiche. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

AI congorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto-del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
.presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: — 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea: quello richiesto per il gruppo di posti 
per il quale si intende concorrere ed indicato nel precedente art. 1, 
conseguito in una università della Repubblica. È esclusa l’equipol- 
lenza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di. controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi: al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine-utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. - 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta. in ogni momento. con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
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Srrrientzio 


dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. . 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
‘causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Chi intende concorrere per più gruppi di posti deve presentare 
tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli, di cui 
al successivo art. 6, che intende presentare. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato 4) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel prece- 
dente art: 1, intendono concorrere; 

10) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; : 

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 

pubblico impiego; 

12) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l'obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 


I 


La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente-a 
riceverla, o da-un notaio; cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato-dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
«sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 

- servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto.del comandante. 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma. deve essere legalizzata dallà competente autorità consolare. 

..I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 10) 
- del presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato 
dovrà allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposi- 
ta istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di 
cui al precedente art. 2. 

«Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 
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Nel caso che con una stessa domanda si chieda di concorrere 
per più gruppi di posti, sarà considerato valido, ai fini dell’ammis- 
sione al concorso, il gruppo indicato per primo nella domanda 
stessa. 

Qualora con la stessa domanda sì chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. - 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice. copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà pierennivanibaie i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. | 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 

. candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Èlena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA VEREEIAZE n. 97 deì 9 aprile 1983 


TSE ATTO Sua ee DE =t=u=StIcERotIrI a eno ==tT=S50E sincera 


Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo dell’am- 
ministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell'esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà le graduatorie di merito, una per ciascuno dei gruppi 
di posti di cui all'art. 1 del presente bando, con l'indicazione del 
punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


I candidati che avranno superato l’esame e che intendano far 
valere i titoli di preferenza a parità di merito previsti dall’art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
saranno tenuti a presentare i documenti, redatti nelle prescritte 
forme, che attestino il possesso di tali titoli. i 

I candidati che, avendo partecipato al concorso per il gruppo 
di posti di cui alla lettera A) del precedente art. 1, abbiano 
superato il relativo esame e siano riservatari ai sensi dell’art. 8 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, 
per beneficiare della riserva prevista dal citato art. 1 dovranno 
presentare un certificato di servizio, redatto nelle prescritte forme, 
che attesti tale loro posizione. 

I documenti di cui ai precedenti commi dovranno pervenire 0 
essere presentati all'ufficio indicato nell’art. 4 del presente bando, 
entro il termine perentorio di giorni venti che decorre dal giorno in 
cui i singoli concorrenti avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento entro 
il termine sopra indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


Art. 10. 


In base alle graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti, 
verranno formate le relative graduatorie dei vincitori. 

Il candidato che, avendo concorso per più gruppi di posti, 
risultasse vincitore in più graduatorie, dovrà comunicare all’ufficio 
concorsi dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine di venti 
giorni, che decorre dal giorno di ricevimento di apposito invito, 
per quale gruppo di posti intende optare. 

In caso di mancata opzione nel termine di cui sopra, la scelta 
si intenderà fatta per il gruppo: di posti nella cui graduatoria il 
candidato ha riportato un punteggio maggiore. ut 


Supplemento orcinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 
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Le graduatorie di merito dei singoli gruppi di posti e le 
relative graduatorie dei vincitori e degli idonei del concorso di cui 
trattasi saranno approvate con decreto ministeriale sotto condizio- 
ne dell’accertamento del possesso, da parte degli interessati, dei 
requisiti prescritti per l'ammissione all’impiego; esse saranno suc- 
cessivamente pubblicate nei Bollettino ufficiale del Ministero della 
sanità. 

Di tale pubblicazione si darà notizia mediante avviso inserito 
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale décorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

I concorrenti che abbiano superato gli esami ed eccedano il 


| numero déi posti messi a concorso nel proprio gruppo non' 


acquisteranno alcun diritto a coprire gli eventuali posti scoperti 
nell’altro gruppo. 

Le graduatorie dei vincitori dei singoli gruppì di posti, tenuto 
conto delle eventuali opzioni, verranno quindi unificate secondo 
l'ordine del punteggio risultante dalla votazione complessiva ripor- 
tata da ciascuno dei concorrenti. 

Per i candidati eventualmente a parità di punteggio si terrà 
conto dei titoli di preferenza di cui al precedente art. 9. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare secondo 
l'ordine di graduatoria di ciascun gruppo, i posti che si renderanno 
eventualmente disponibili nel gruppo stesso entro due anni dalla 
data di approvazione della graduatoria, ai sensi dell’articolo unico 
della legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art, 11. 


I concorrenti utilmente collocati in graduatoria dovranno 
presentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 
del presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 


1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al con- 
corso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al-quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 


RT: 


7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) € 
6) del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di.invito indicata nel presente 
articolo. i 


Art. 12. 


I vincitori del concorso che avranno presentato nel termine di 
cui all’art. 11 i documenti richiesti e che risulteranno in possesso 
dei prescritti requisiti saranno assunti in servizio e, dopo un 
periodo non inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, 
previo giudizio favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio 
da parte del comitato amministrativo dell’Istituto superiore di 
sanità, sentito il comitato scientifico dell’Istituto medesimo, saran- 


| no confermati in ruolo. 


Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall'esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A coloro i quali conseguiranno la nomina a dirigente di 
ricerca sarà corrisposto il trattamento economico relativo alla 
predetta qualifica previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 303 
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ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 ROMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) .. 


IEIRIORIORE nato 2 ................ (provincia di ............) Il... ine 
e residente dal (a) .... iii (provincia di ............ ) 
CAP. Vida Near ai n. 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, a 
tre posti di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti 
di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Laboratorio di.virologia. 
A tal fine dichiara che: 
1) è ciitadino italiano; 
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b)......................... 3 
3) non ha riportato condanne penali (c)............... ; 
4) è in possesso del seguente titolo di studio: . 
conseguito in data ................. PIESSO siii ccicniei reale ; 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENTE!..... iii 
o intende concorrere per il gruppo di posti di cui alla lettera... 
dell'art. 1 del bando del concorso in questione (disciplina: ARR A N 
7) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’art. 2 del 
bando: 


presso: ioni: ; 


presso 


8) non ha mai presiato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

9) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l'ha inflitta); 

10) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


LOLA RR ARR ti di 
CdP: numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art, 2, 
secondo comma, del bando) l'istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (e)... iii 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all'estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Segreteria per le attività culturali). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/4 allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

Il suddetto posto è messo a concorso per la segreteria per le 
attività culturali, disciplina: relazioni nazionali ed internazionali in 
tema di attività culturali e di cooperazione scientifico-tecnica. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
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abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siario in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o medicina 
veterinaria 0 chimica o chimica industriale o chimica e tecnologia 
farmaceutiche o farmacia o scienze biologiche o scienze naturali 0 
fisica o ingegneria o matematica, conseguito presso una università 
della Repubblica. È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diplo- 
ma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi.o viziati da invalidità.insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4, 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere présentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 

‘ novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

. Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tai 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 


Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 


1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi rditari 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando ie mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di'risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende, presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elencò, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un. elenco in carta semplice e in duplice copia. 


[ese reree meri inte eve e set 


I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. i 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 
cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 
La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 


teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- | 


do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetio esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all'uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo dell’am- 
ministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella. valutazione' dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 
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In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art.9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

‘Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo ‘’ 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell'articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al con- 
corso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale-o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell'aspirante al servizio. 


Supple 
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continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell'art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l'aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnaré le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; l 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e $) del presente 
articolo ed eventualmente ia copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all'art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla loro attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma régolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art, 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addi 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 296 . 
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ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RoMA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) .. 
siena esente DALO d.... . (provincia di vci diliiniin 


CdP: cala via 
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, i, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Segreteria per le attività 
culturali (disciplina: relazioni nazionali ed internazionali in tema di attività 
culturali e di cooperazione scientifico-tecnica). ‘ 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b)......................... ; 

3) non ha riportato condanne penali (C).................... p 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 


conseguito in data ................... Piesso:n nitrico nelle ida ia ; 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEGUENLE! Lu... ; 


‘*6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall’i impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l'ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


cap. numero telefonico .. 
Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 


--università-oistituzioni scientifiche straniere riconoscibili-ai sensi-dell’art-2;- 


secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma): lia 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

{(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che fo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(4) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. . 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
delia legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio'o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1744) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nei ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Servizio documentazione). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto-del Presidente 
dellà Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, -e le relative .norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; : 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 

1970, n. 1079; . 

‘È. Vista la legge 7 agosto 1973, n. S19, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
‘dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 

‘determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva. dei' dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; ì 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell'art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 

‘ n.1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell'Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle.sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 21 
dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del predet- 
to Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 


ricerca nei ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca’ 


dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
‘. n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 
Accertata la disponibilità di posti in organico; 

‘ Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 

nellà citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
. dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

Il' suddetto posto è messo'a concorso per il servizio documen- 
tazione, disciplina: sistemi per la documentazione scientifica. 


Art. 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
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abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la- conferma in-ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche .straniere,.deve. 
essere riconosciuto con decreto ‘del Ministro della sanità di concer-- 
to con-il Ministro della pubblica istruzione. 

Non-sarà. considerata, ai fini del computo .dei.nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in ‘qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art; 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non'appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o medicina 
veterinaria o chimica o chimica industriale o chimica e tecnologia 
farmaceutiche 0 farmacia-o scienze biologiche o scienze naturali o 
fisica o ingegneria o matematica, conseguito presso una università 
della Repubbica. È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro diplo- 
ma di laurea; i 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall'elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante ‘produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell'Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate-direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande-di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 
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Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero 1 motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
mstrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. If candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell'Istituto supe- 
more di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per 1 militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di-cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso deì 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 


nibilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione. 


dipendente da inesatta.indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice ‘e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 
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I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo dell’am- 
ministrazione. ° 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria con l’indicazione del punteggio com- 
plessivo conseguito da ciascun candidato. 
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Art. 9. 


A parità’ di merito saranno applicate le preferenze previste ‘ 


dall'art. $, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministerale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9; sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell'interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l'impiego. i 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano ii possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l'interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al con- 
corso; ” 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall'ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 


della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; . 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

‘7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva, 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all’art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell'Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 15, 


A coluì che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell'Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 302 
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ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RomA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) .. 


Siani nato a .................... (provincia di ............) il... iii 
e residente dal (0) ................... Miani) (provincia di ............ ) 
CAP. ViB: alan ionici in Diaz 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Servizio documentazio- 
ne (disciplina: sistemi per la documentazione scientifica). 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (8).......................... ; 

3) non ha riportato condanne penali (c).................. ; 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: ..... 


conseguito in data ................... DIESSO- i. ; 
5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEBUENTE: .................. 5 


6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


PIESSO:...-. aa ; 


PIESSO. ici È 

7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
20: aa aria 
C.2.p. numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (€) siria 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. i 

(6) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1748) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Servizio farmacosorveglianza tecnica e documentazione farma- 
ceutica). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art. 8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso ‘alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5-4 allegata al verbale n. 72 del 
21 dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del 


‘predetto-Istituto nef'pronunciarsi*sulle-modalità di espletamento di 


ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell’Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

It suddetto posto è messo a concorso per il servizio farmaco- 
sorveglianza tecnica e documentazione farmaceutica, disciplina: 
farmacovigilanza. 
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Art, 2. 


Al suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniére, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall'art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina e chirurgia o chimica o 
chimica industriale o chimica e tecnologia farmaceutiche o farma- 
cia o scienze biologiche, conseguito presso una università della 
Repubblica. È esclusa-l’equipollenza di qualsiasi altro diploma di 
laurea; 

c) buona condotta; 

- d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

1 requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art, 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della. Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all'ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 


Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 

2) luogo e data di nascita; 

3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di' risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell'Istituto supe- 


| riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 


La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. . 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. : 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione . 
al concorso la-documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non.si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 
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Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

1 documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti ‘ 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni, 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti. 6,00; 

cat. Il - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

I) predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in_ 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. : 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l'esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell'albo deil’am- 
ministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 


In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del.punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 

A tal fine i candidati che avranno superato l'esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenze di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla Divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

- I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 


‘| il termine sopra indicato. 


A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate. nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo s1 renderà disponibile entro due anni dalla data d1 approva- 
zione della graduatorie medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. Il 


H concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

. 3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concor- 
so; : 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dali’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il‘ 


86 


presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l'aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell'art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno 
essere. rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all’art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Sl vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Cotte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addi 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 298 


| della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Peri 
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ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 


Sieisliada zia nato a..................... (provincia di ............) il... 
e residente dal (a) .. . in. 
C.A.P. via 


chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Servizio farmacosorve- 
glianza tecnica e documentazione farmaceutica (disciplina: farmacovi- 
gilanza). 
A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (d).... 

3) non ha riportato condanne penali (c)............... 

4) è in possesso del seguente titolo di studio: 


conseguito in data ................... PLESSO siii 
5) per quanto Figuarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SE@UENTE:............ tt 


6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l'amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere lc eventuali comunicazioni al seguente indi- 
MZZO! .... 


CAP. i numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (€); tenia ialani 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione 0 di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l'autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(1746) 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Servizio stabulario). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista fa legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel ruolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; , 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982;. 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n. 72 del 
21 dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del 
predetto Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici.concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 
nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità. 

I} suddetto posto è messo a concorso per il servizio stabulario, 
disciplina: fisiopatologia degli animali da laboratorio. 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori e 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 


abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi. 
zio nella carriera dei ricercatori dell'Istituto superiore di sanità. 

AI concorso possono altresì partecipare i ricercatori 0 docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria 0 di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione ai concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l'attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in medicina veterinaria, conseguito 
presso una università della Repubblica. È esclusa l’equipollenza di 
qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; 

d) idoneità fisica all’impiego; l’Istituto sì riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell'Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A' tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.’ 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato 4) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 
2) luogo e data di nascita; 


3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studiò di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) ia durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell'art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 


11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le - 


eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipaziane al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non coninigha tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con ld stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell'Istituto stesso. 


Art. 5. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta, semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utile per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto o presso altre 
amministrazioni. 


Feepienanta ordinario (concorsì) alla SOZZELTÀ LE FICIALE n. 97 del pi aprile 1983 


Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat. II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d'esame; la commis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L’esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all’attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all’esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L'esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova d'esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo dell’am- 
ministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l'indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 


Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 
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A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell’Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. - 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà approvata la graduatoria di merito del 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
— questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatoria medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge $ luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell’atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana ‘e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al con- 
corso; i 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l’attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un’e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all'impiego. Qualora si 
tratti di mutilato 0 invalido di guerra o assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l’aspirante 


non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e $) del presente 
articolo e la copia integrale dello stato di servizio civile dovranno 
essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella di 
ricevimento della lettera di invito indicata nel presente articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all’art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest’ultimo avrà diritto ad una indennità una rantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà ia nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addì 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Registrato alla Corte dei conti, addi 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 297 
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Supplemento ordinario (concorsi) alla GAZZETTA UFFICIALE n. 97 del 9 aprile 1983 


ALLEGATO A 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 RomA 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
VEQIOGR GI EO nato di. » (provincia di 
e residente dal (a) .. 
cap. MALI Rn i enna 
chiede die essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell’Istituto superiore di sanità - Servizio stabulario 
(disciplina: fisiopatologia degli animali da laboratorio). 

A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b).......:.................. 5 

3) non ha riportato condanne penali (c)..................... : 

4) è in possesso del seguente titolo di studio 
conseguito in data ................... PLESSO ia ii ; 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENTE!........ Lt 

6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 


bando: 

dali citazione alcriraa in qualità di ........................ 
PLESSO Iii ; 

dali scrarcanini alors in qualità di ....................... 
PrESSO n caino ; 


7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 


C.8.p............. numero telefonico 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 
presso università o istituzioni scientifiche straniere. 

Allega altresi le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma: (rali ea 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato servizio presso una pubblica 
‘amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell'’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell'aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 


(476) 


Pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente di ’ 
ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca. 
(Ufficio tecnico). 


IL MINISTRO DELLA SANITÀ 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e le relative norme di 
esecuzione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 
3 maggio 1957, n. 686; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519, recante modifiche ai 
compiti, all'ordinamento ed alle strutture dell’Istituto superiore di 
sanità; 

Vista la legge 29 febbraio 1980, n. 33, in particolare l’art. 24-bis; 

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312; 

Visto il proprio decreto 26 marzo 1980, registrato alla Corte 
dei conti il 21 aprile 1980, registro n. 3 Sanità, foglio n. 233, con il 
quale, in applicazione della legge 29 febbraio 1980, n. 33, è stata 
determinata in centotredici posti la nuova dotazione organica 
relativa al ruolo della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto predetto con un aumento, nel nolo in questione, di 
ventitre posti; 

Considerato che un terzo dei posti recati in aumento nel ruolo 
sopra citato, corrispondente a otto posti, va conferito, ai sensi 
dell’art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970, mediante normale concorso alla qualifica iniziale 
riservato al personale dell’Istituto predetto in possesso dei requisiti 
prescritti; 

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto 
superiore di sanità che si è pronunciato nelle sedute del 4 e del 13 
dicembre 1982; 

Vista la deliberazione n. 5/A allegata al verbale n.72 del 
21 dicembre 1982 con la quale il comitato amministrativo del 
predetto Istituto nel pronunciarsi sulle modalità di espletamento di 
ventiquattro pubblici concorsi, per titoli ed esami, a dirigente di 
ricerca nel ruolo. della carriera direttiva dei dirigenti di ricerca 
dell'Istituto medesimo ha espresso il parere di mettere a concorso 
ex art.8 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 1077/1970 i suddetti otto posti di dirigente di ricerca, uno per 
ciascuno dei seguenti laboratori: batteriologia e micologia medica, 
ematologia, fisica, igiene del territorio, metabolismo e biochimica 
patologica, tossicologia applicata, tossicologia comparata ed eco- 
tossicologia e virologia; 

« Accertata la disponibilità di posti in organico; 

Ritenuto di accogliere il parere espresso dal suddetto comitato 

nella citata seduta del 21 dicembre 1982; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità. 

Il suddetto posto è messo a concorso per l’ufficio tecnico - 
disciplina: igiene applicata; 


Art. 2. 


AI suddetto concorso possono partecipare i primi ricercatori € 
i ricercatori che, alla data di pubblicazione del presente decreto, 
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abbiano compiuto complessivamente nove anni di effettivo servi- 
zio nella carriera dei ricercatori dell’Istituto superiore di sanità. 

Al concorso possono altresì partecipare i ricercatori o docenti, 
provvisti di laurea, che abbiano compiuto almeno nove anni di 
servizio complessivo, anche non continuativo, presso istituti di 
istruzione universitaria o di ricerca, statali o liberi, italiani o 
stranieri. Ai fini dell'ammissione al concorso e del passaggio, dopo 
la conferma in ruolo, alle classi superiori di stipendio il servizio 
prestato presso università o istituzioni scientifiche straniere, deve 
essere riconosciuto con decreto del Ministro della sanità di concer- 
to con il Ministro della pubblica istruzione. 

Non sarà considerata, ai fini del computo dei nove anni di 
servizio richiesti per l'ammissione al concorso, l’attività prestata 
presso i suddetti istituti in qualità di ospite, borsista, interno, 
assistente volontario e simili, cioè non sarà valutata l’attività non 
identificabile in un vero e proprio rapporto d’impiego. 


Art. 3. 


Possono partecipare al concorso coloro che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 2 del presente bando, siano in possesso 
dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica; 

b) diploma di laurea in ingegneria civile sezione edile, 
conseguito presso una università dela Repubblica. È esclusa l’equi- 
polienza di qualsiasi altro diploma di laurea; 

c) buona condotta; i 

d) idoneità fisica all'impiego; l’Istituto si riserva di sotto- 
porre a visita medica di controllo i vincitori del concorso. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano 
esclusi dall’elettorato attivo politico, coloro che siano stati destitui- 
ti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
nonché coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego 
statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al concorso. 

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti 
potrà essere disposta, in ogni momento, con decreto motivato del 
Ministro della sanità. 


Art. 4. 


La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta 
bollata e indirizzata al direttore dell’Istituto superiore di sanità, 
dovrà pervenire o essere presentata alla divisione IV - Concorsi, 
dei servizi amministrativi e del personale dell’Istituto stesso, viale 
Regina Elena, 299, Roma, entro il termine perentorio di giorni 
novanta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Le domande presentate direttamente all’ufficio sopra indicato 
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non 
festivi. ° 

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate 
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal 
fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammis- 
sibilità del candidato stesso al concorso. 

Nella domanda di ammissione al concorso, di cui si allega uno 
schema esemplificativo (allegato A) gli aspiranti, oltre alla precisa 
indicazione del concorso, debbono dichiarare: 

1) cognome e nome; 
2) luogo e data di nascita; 


3) la residenza; 

4) il possesso della cittadinanza italiana; 

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti 
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime; 

6) se abbiano o meno riportato condanne penali; 

7) il titolo di studio di cui sono in possesso; 

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

9) la durata e la natura dei servizi prestati, valutabili ai 
sensi dell’art. 2 del presente bando, precisando le mansioni svolte 
durante detti servizi; 

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammi- 
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

11) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le 
eventuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico. Il candidato ha l’obbligo di 
comunicare tempestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto supe- 
riore della sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce dal candidato. 

La firma deve essere autenticata dal funzionario competente a 
riceverla, o da un notaio, cancelliere, segretario comunale, o altro 
funzionario incaricato dal sindaco; per i dipendenti dello Stato è 
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano 
servizio; per i militari alle armi è sufficiente il visto del comandante 
la compagnia o unità equiparata. 

Qualora il candidato risieda temporaneamente all’estero, la 
firma deve essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 

I candidati debbono allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la documentazione attestante i servizi di cui al n. 9) del 
presente articolo. Qualora detti servizi siano stati prestati presso 
università o istituzioni scientifiche straniere, il candidato dovrà 
allegare alla domanda di partecipazione al concorso apposita 
istanza, in carta bollata, intesa ad ottenere il riconoscimento di cui 
al precedente art. 2. 

Non si terrà conto delle domande che non contengono tutte le 
indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti per l'ammissione al concorso. 

Qualora con la stessa domanda si chieda di partecipare a più 
concorsi la domanda stessa sarà presa in considerazione soltanto 
per il concorso indicato per primo nella medesima. 

L'Istituto non assume alcuna responsabilità in caso di irrepe- 
ribilità del destinatario o in caso di mancata comunicazione 
dipendente da inesatta indicazione del recapito o da non avvenuta 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento deli’indirizzo di- 
chiarato nella domanda, o per effetto di disguidi postali o telegra- 
fici non imputabili a colpa dell’Istituto stesso. 


Art. $. 


Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni, con un elenco, in carta semplice e duplice 
copia, delle medesime, dovranno essere presentate a parte e sull’in- 
volucro dovranno essere riprodotti, in modo chiaro, le generalità 
del concorrente e gli estremi del concorso. 

Gli altri titoli presentati dovranno ugualmente essere accom- 
pagnati da un elenco in carta semplice e in duplice copia. 

I titoli che pervengano dopo il termine utiîe per la presenta- 
zione delle domande non saranno presi in considerazione. 

I documenti e i certificati devono essere conformi alle vigenti 
disposizioni sul bollo. 

Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni 
che siano stati presentati presso questo Istituto © presso altre 
amministrazioni. 
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Art. 6. 


Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice 
disporrà nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio 
non superiore a punti dieci. 

Detto punteggio sarà così ripartito: 

cat. I - pubblicazioni scientifiche: fino a punti 6,00; 

cat, II - lavori originali elaborati per il servizio, specializza- 
zioni, libere docenze, incarichi speciali, incarichi universitari ed 
altri titoli scientifici attinenti ai compiti istituzionali dell’Istituto 
superiore di sanità: fino a punti 4,00. 

La commissione esaminatrice stabilirà preventivamente i cri- 
teri di massima per la valutazione dei titoli suindicati, determinan- 
do i relativi coefficienti. 

La valutazione dei titoli precede la prova d’esame; la conimis- 
sione valuterà, attraverso un colloquio, la partecipazione del 
candidato ai lavori in collaborazione prodotti. 

Ai candidati tenuti a sostenere detto colloquio, sarà data 
comunicazione almeno dieci giorni prima della data fissata per il 
colloquio medesimo. 


Art. 7. 


L'esame consisterà in una discussione sugli argomenti relativi 
all'attività svolta dal candidato e sui titoli scientifici prodotti dallo 
stesso. 

Il predetto esame avrà luogo in Roma, presso l'Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299, nei giorni che saranno 
all’uopo fissati. 

L’avviso di presentazione all'esame sarà dato ai singoli candi- 
dati ammessi al concorso almeno venti giorni prima di quello in 
cui dovranno sostenerlo. 

Per sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere 
muniti di un valido documento di riconoscimento. 

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme dì cui 
ai decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, 
3 maggio 1957, n. 686, 28 dicembre 1970, n. 1077, ed. alla legge 
7 agosto 1973, n. 519. 

La commissione esaminatrice, composta ai sensi dell’art. 31, 
quarto comma, della citata legge n. 519/1973, sarà nominata con 
successivo decreto ministeriale. 


Art. 8. 


Per l’esame potrà essere attribuita a ciascun candidato una 
votazione non superiore a punti dieci. 

L’esame non si intende superato se il candidato non ottenga la 
votazione di almeno punti sei. 

AI termine di ogni seduta dedicata alla prova d’esame, la 
commissione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati 
con l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della 
commissione, sarà affisso nel medesimo giorno nell’albo dell’am- 
ministrazione. 

La votazione complessiva sarà determinata sommando il 
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il punteggio 
ottenuto nell’esame. 

In base alla votazione complessiva, la commissione esamina- 
trice formerà la graduatoria di merito con l’indicazione del punteg- 
gio complessivo conseguito da ciascun candidato. 


Art. 9. 


A parità di merito saranno applicate le preferenze previste 
dall’art. 5, quarto comma, del testo unico approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive 
integrazioni. 


A tal fine i candidati che avranno superato l’esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenze di cui al precedente 
comma dovranno presentare i documenti attestanti il possesso di 
tali titoli, nelle prescritte forme, alla divisione IV - Concorsi, 
dell'Istituto superiore di sanità, entro il termine perentorio di 
giorni venti, che decorre dal giorno in cui i singoli concorrenti 
avranno ricevuto il relativo invito. 

I documenti saranno considerati prodotti in tempo utile anche 
se spediti a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, entro 
il termine sopra indicato. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 


Art. 10. 


Con decreto ministeriale, riconosciuta la regolarità del proce- 
dimento e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza di cui al 
precedente art. 9, sarà approvata la graduatoria di merito del’ 
concorso e verranno dichiarati il vincitore e gli idonei del concorso 
medesimo, sotto condizione dell’accertamento del possesso, da 
parte dell’interessato, dei requisiti prescritti per l'ammissione al- 
l’impiego. 

La graduatoria di merito e quelle del vincitore e degli idonei - 
saranno successivamente pubblicate nel Bollettino ufficiale del 
Ministero della sanità e di tale pubblicazione sarà data notizia 
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di assegnare, secondo 
l'ordine di graduatoria, il posto messo a concorso nel caso in cui 
questo si renderà disponibile entro due anni dalla data di approva- 
zione della graduatorie medesima, ai sensi dell’articolo unico della 
legge 8 luglio 1975, n. 305. 


Art. 11. 


Il concorrente utilmente collocato in graduatoria dovrà pre- 
sentare o far pervenire all'ufficio indicato nel precedente art. 4 del 
presente bando, entro il termine perentorio di giorni trenta, che 
decorre dal giorno di ricezione del relativo invito, i seguenti 
documenti, tutti redatti su prescritta carta bollata: 

1) estratto dell'atto di nascita; 

2) certificato di cittadinanza italiana; 

3) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei 
diritti politici ovvero che non è incorso in alcuna delle cause che, a 
termini delle disposizioni vigenti, ne impediscano il possesso. 

I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare, 
altresì, che l’interessato era in possesso della cittadinanza italiana e 
godeva dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al con- 
corso; 

4) certificato generale del casellario giudiziale; 

5) certificato medico, rilasciato da un medico militare ov- 
vero dal medico provinciale o dall’ufficiale sanitario o dal medico 
condotto, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante al servizio 
continuativo ed_incondizionato nell’impiego al quale si riferisce il 
presente bando; il certificato deve altresì contenere l'attestazione 
relativa agli accertamenti sierologici del sangue ai sensi dell’art. 7 
della legge 25 luglio. 1956, n. 837. Nel caso che l’aspirante abbia 
qualche imperfezione, il certificato medico dovrà contenere un°e- 
satta descrizione della medesima nonché la dichiarazione che essa 
non è tale da menomare l’attitudine fisica all’impiego. Qualora si 
tratti di mutilato o invalido di guerra o. assimilato, il relativo 
certificato medico dovrà contenere un’esatta descrizione della 
natura e del grado di invalidità e la dichiarazione che l'aspirante 
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non può riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo rendono 
idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale con- 
corre; 

6) titolo originale di studio o copia autenticata nei modi di 
legge; 

7) copia dello stato di servizio militare (salvo che non sia 
stata presentata ai fini indicati nell’art. 9 del presente bando) o del 
foglio di congedo illimitato ovvero certificato relativo all’esito di 
leva, debitamente vidimato, o di iscrizione nelle liste di leva. 

L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello 
Stato potrà limitarsi a produrre i documenti di cui ai numeri 5) e 6) 
del presente articolo e la copia integrale dello stato di servizio 
civile. 

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente 
articolo ed eventualmente la copia integrale dello stato di servizio 
civile dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento della lettera di invito indicata nel presente 
articolo. 


Art. 12. 


Il vincitore del concorso che avrà presentato nel termine di cui 
all’art. 11 i documenti richiesti e che risulterà in possesso dei 
prescritti requisiti sarà assunto in servizio e, dopo un periodo non 
inferiore a tre anni di regolare ed effettivo servizio, previo giudizio 
favorevole sulla sua attività scientifica e di servizio da parte del 
comitato amministrativo dell’Istituto superiore di sanità, sentito il 
comitato scientifico dell’Istituto medesimo, sarà confermato in 
ruolo. 

Il vincitore che, nel termine stabilito, non assuma regolare 
servizio, senza giustificato motivo, decade dalla nomina. 

Il vincitore .del concorso per il quale il giudizio di cui al 
comma precedente sia sfavorevole, se già dipendente dell’Istituto 
superiore di sanità, sarà collocato nel ruolo dei ricercatori, anche 
in soprannumero, nella classe di provenienza; se proveniente 
dall’esterno decadrà dall’impiego. 

Quest'ultimo avrà diritto ad-una indennità una tantum pari a 
due mensilità dell’ultimo stipendio percepito per ogni anno di 
servizio prestato. 


Art. 13. 


A colui che conseguirà la nomina a dirigente di ricerca sarà 
corrisposto il trattamento economico relativo alla predetta qualifi- 
ca previsto dalla normativa vigente. 

Il direttore dell’Istituto superiore di sanità è incaricato della 
esecuzione del presente decreto che sarà trasmesso alla Corte dei 
conti per la registrazione. 


Roma, addi 4 febbraio 1983 
Il Ministro: ALTISSIMO 


Regisirato alla Corte dei conti, addì 4 marzo 1983 
Registro n. 2 Sanità, foglio n. 300 


ALLEGATO 4 


Schema esemplificativo della domanda 
(da compilarsi su prescritta carta bollata) 


Al direttore dell'Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Eiena, 299 - 00161 Roma 


Il sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare 
prima il proprio cognome, poi il nome e, quindi, il cognome del marito) 
AREA nato a .. (provincia disinsi) il. CONCA TNT 
e residente dal (a) . 
c.a.p. . VAI TE SR ISO RE I SENI RI 
chiede di e essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, ad 
un posto di dirigente di ricerca nel ruolo della carriera direttiva dei 
dirigenti di ricerca dell'Istituto superiore di sanità - Ufficio tecnico (disci- 
plina: igiene applicata). 

A tal fine dichiara che: 

1) è cittadino italiano; 


2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (b).......................... È 

3) non ha riportato condanne penali (c).............................. 5 

4) è in possesso del seguente titolo di studio N 
conseguito in data ................... DIESSO iii A 

5) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
SEQUENTE?................. ; 


6) ha prestato i seguenti servizi, valutabili ai sensi dell’ art. 2 del 
bando: 


presso 


presso 

7) non ha mai prestato (oppure: ha prestato) servizio presso una 
pubblica amministrazione (d); 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destituzione o 
dispensa e l’amministrazione che l’ha inflitta); 

9) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indiriz- 
CARRARA SRI RIE A RR TIE I 
CIA.p. ...... RIE: numero telefonico ................... 

Allega alla presente la documentazione attestante i servizi indicati al 
precedente punto 6) e (per coloro che hanno prestato servizi presso 
università o istituzioni scientifiche straniere riconoscibili ai sensi dell’art. 2, 
secondo comma, del bando) l’istanza di riconoscimento dei servizi prestati 


=presso-università-o-istituzioni-scientifiche straniere. 


Allega altresì le pubblicazioni e gli altri titoli di merito con i relativi 
elenchi in duplice copia. 


Firma (@) uni 


(a) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza; se il trasfe- 
rimento è avvenuto da meno di cinque anni indicare anche le precedenti 
residenze. 

(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 

(c) Per coloro che hanno riportato condanne penali, indicare la data 
del provvedimento e l’autorità che lo ha emesso, anche se sia stata concessa 
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale. 

(d) Per coloro che hanno prestato ‘servizio presso una pubblica 
amministrazione, precisare la qualifica rivestita nell’amministrazione di 
appartenenza e gli altri eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini- 
strazioni. 

(e) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da un notaio o dal 
segretario comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il 
visto del capo dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano 
servizio. Per i candidati temporaneamente residenti all’estero la firma deve 
essere legalizzata dalla competente autorità consolare. 
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